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Stellenausschreibung 
 

Das Wasserwirtschaftsamt Aschaffenburg - eine Behörde im Geschäftsbereich des 
Bayerischen Staatsministeriums für Umwelt und Verbraucherschutz – sucht nächst-
möglich zur Verwendung als Leitung der Flussmeisterstelle Stockstadt möglich - 
eine/n  

 
einen Staatlich geprüften Techniker (m/w/d) 

Fachrichtungen Bautechnik, Garten-Landschaftsbau, Forsttechnik 
oder einer vergleichbaren Fachrichtung  

für die Ausbildung zum Flussmeister (m/w/d) 
im Beamtenverhältnis 

 
 

Staatlich geprüfte Techniker/-in (m/w/d), der vg. Fachrichtungen werden im Be-
amtenverhältnis auf Widerruf in einer 15-monatigen Ausbildung auf ihren verant-
wortungsvollen und interessanten Beruf im Wasserwirtschaftsamt vorbereitet. 
Beginn für die Ausbildung zum Flussmeister ist der 01.05.2026, ggf auch ein 
Jahr früher. Die Ausbildung schließt mit einer Prüfung ab. Während der Ausbil-
dung stehen Anwärterbezüge zu. Vor dem Beginn der Ausbildung ist eine Be-
schäftigung als Angestellter mit ähnlichen Tätigkeiten in der Entgeltgruppe 8 TV-
L möglich und erwünscht. 
 

Ihre Aufgaben: 

- Leitung der Flussmeisterstelle einschließlich der Führung und Verwal-

tung des Personals der Flussmeisterstelle 

- Überwachung und Einhaltung aller gängigen Vorschriften in Bezug auf den 
Betrieb der Flussmeisterstelle, sowie auf den eigenen und zu überwachen-
den Baustellen 

-  Selbstständige Abwicklung der notwendigen Unterhaltsarbeiten an allen 
staatlichen Gewässern I. und II. Ordnung; sowie an den ausgebauten Wild-
bächen 

-  Mitwirkung beim Aufstellen und Vollzug der Haushaltsmittel für den Betrieb 
der Flussmeisterstelle 

- Ausführung von Wasserbauarbeiten zur Umsetzung der Wasserrahmenricht-
linie 

- Bauüberwachung und Vergabe von Fremdleistungen 

- Kontrolle und Überwachung der Verkehrssicherheit an den Bauwerken 

und staatlichen Grundstücken  

- Überwachung und Wartung der staatlichen wasserbaulichen Anlagen an 

den Gewässern 

- Pflege von Biotopflächen 
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- Technische Betreuung des Fuhrparks und aller Geräte 

- Mitwirkung im Katastrophenschutz 
 
Wir erwarten: 

 erfolgreicher Abschluss als staatl. geprüfter Techniker (m/w/d) an  
einer öffentlichen oder staatlich anerkannten Technikerschule im Bundesgebiet 
oder eine vom Staatsministerium für Unterricht und Kultus, Wissenschaft und 
Kunst als gleichwertig anerkannte Prüfung, bevorzugt in den Fachrichtungen 
Bautechnik, Umweltschutztechnik, GaLaBau, ggf. im Einzelfall auch weitere 
Fachrichtungen 

 Erfüllung der allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen (z.B. Staats-
angehörigkeit eines Mitgliedstaates der EU, gesundheitliche Eignung, das 45. 
Lebensjahr darf zu Beginn des Vorbereitungsdienstes und der anschließend 
geplanten Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe nicht vollendet 
sein). 

 sicheres Auftreten, hohe Einsatzbereitschaft und gute Organisationsfähigkeit. 

 Interesse sich in breit gefächerte fachliche Aufgaben und auch in gesetzliche 
Regelungen sowie Verwaltungsvorschriften einzuarbeiten.  

 Führerschein Klasse B, Bereitschaft zum Führen von Dienstwagen. 

 eine (mehrjährige) Berufserfahrung ist von Vorteil.  
 
Wir bieten: 

 Als Flussmeister Besoldung nach Besoldungsgruppe A8, Aufstiegsmöglichkei-
ten Leitung einer Flussmeisterstelle bis A 10 möglich 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Außenkontakten  

 einen modernen Arbeitsplatz 

 Krisensicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst, gleitende Arbeitszeit 

 Einarbeitung und Unterstützung im Team 

 gleitende Arbeitszeit, Ausbildung in Teilzeit (mind. 75%) möglich 
 

Wenn Sie sich vorstellen können, in einer wasserwirtschaftlichen Fachbehörde für die 
vielfältigen und interessanten Belange der bayerischen Wasserwirtschaft tätig zu sein, 
bewerben Sie sich bitte mit aussagekräftigen Unterlagen beim Wasserwirtschaftsamt 
Aschaffenburg, Cornelienstraße 1, 63739 Aschaffenburg (bzw. per E-Mail: bewerbun-
gen@wwa-ab.bayern.de).  

Für Auskünfte steht Ihnen zum Auswahlverfahren Herr Büchner (Tel. 06021 5861-810) 
und für fachliche Fragen Herr Schnatz (06021 5861-114) zur Verfügung. 

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.  

Im Internet unter www.wwa-ab.bayern.de finden Sie weitere Informationen über unsere 
Behörde. 

 

http://www.wwa-ab.bayern.de/

